
 

Promover o desenvolvemento tecnolóxico, a innovación e unha investigación de calidade 
FEDER. Unha maneira de facer Europa. 

Centro Singular de investigación de Galicia 2016‐2019  

 

COMISIÓN DE AVALIACIÓN PARA A SELECCIÓN DUN/DUNHA CANDIDATO/A PARA A 
PROVISIÓN DUN PERFIL DE TÉCNICO/A DE LABORATORIO NO CENTRO DE 

INVESTIGACIÓNS BIOMÉDICAS (CINBIO) DA UNIVERSIDADE DE VIGO  

 

En Vigo, reunidos ás 12:00 horas do día 22 de marzo na sala de Dirección, do Edificio CINBIO da 

Universidade de Vigo, os membros citados a continuación:  

PRESIDENTA:   ISABEL PASTORIZA SANTOS  

SECRETARIO:   FEDERICO MALLO FERRE 

VOGAL:    FLORENTINO FERNÁNDEZ RIVEROLA 

 

ACORDOS 

PRIMEIRO 

Constituírse como Comisión de Avaliación para a selección dun candidato/a para a provisión dun 

perfil de TÉCNICO/A DE LABORATORIO para o Centro de Investigacións Biomédicas (CINBIO).  

Listaxe definitiva admitidos/as 

Apelidos e Nome 

Alves Villar, Isabel 

Bernárdez Abollo, Samara 

Bodelón González, María del Mar 

Frende Vogel, Sandra 

Pinzaru, Galina 

Ramírez Carrero, Ismael 

Rivas Amoedo, Rosa Ana 

Rúa Santervás, Patricia 

Trillo Franco, José Antonio 

SEGUNDO   

Fixar os criterios de valoración dos méritos alegados para a praza convocada: 

 

 

 

 



 

2 
 

 

VALORACIÓN DE MÉRITOS  
TÉCNICO/A DE LABORATORIO 

FORMACIÓN ACADÉMICA*  Ata 40  puntos 

Expediente  Ata 30 puntos 

Outros  Ata 10 puntos 

 

CURRÍCULUM VITAE**  Ata 60  puntos 

Experiencia profesional relacionada  Ata 45 puntos 

Formación complementaria relacionada  Ata 7,5 puntos 

Outros méritos   Ata 7,5 puntos 

 

*Só se considerarán as titulacións requiridas na convocatoria 

** Só se valoraran os méritos do currículum que sexan adecuados aos cometidos e perfil da 

praza a desempeñar. 

TERCEIRO 

Valorar os méritos dos candidatos, cos resultados indicados na táboa adxunta (Anexo I) 

CUARTO   

A Comisión decide entrevistar a aqueles/as candidatos/as que a súa puntuación total supere os 

40 puntos. 

Listaxe candidatos ‐ Entrevista 

Alves Villar, Isabel 

Bodelón González, María del Mar 

Pinzaru, Galina 

Ramírez Carrero, Ismael 

Rivas Amoedo, Rosa Ana 

Trillo Franco, José Antonio 

QUINTO 

Establécese un período de 5 días hábiles, dende o día seguinte á publicación deste documento,  

para  reclamacións  (enviar  alegacións  e  documentación  ao  enderezo  electrónico 

cinbio@uvigo.es). O prazo remata o día 3 de abril de 2017. 

Unha vez rematado este prazo, publicarase a listaxe definitiva e data para as entrevistas. 
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Non habendo máis asuntos que tratar, levántase a sesión ás 13:50 horas do día 22 de marzo, 

asinando en conformidade a presente acta todos os membros da comisión.  

       A Presidenta                                                             O Secretario          

   

 

   

ISABEL PASTORIZA SANTOS          FEDERICO MALLO FERRER 

         

                    Vogal              

 

FLORENTINO FERNÁNDEZ RIVEROLA 
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ANEXO I 
CENTRO DE INVESTIGACIONES BIOMÉDICAS (CINBIO) 

CANDIDATOS PARA A PROVISIÓN DUN/HA  
CONTRATO DE TÉCNICO/A LABORATORIO 

 

Puntuación das candidaturas (orde de maior a menor). 

Apelidos e Nome  Puntuación  

Formación 
Académica 

(40) 

Puntuación 

Curriculum Vitae 

(60) 

Puntuación Total

(100) 

TRILLO FRANCO, JOSE 
ANTONIO  27,0  48,19  75,19 

BODELON GONZÁLEZ, MARIA  34,0  28,5  62,50 

PINZARU, GALINA  40,0  19,5  59,50 

RIVAS AMOEDO, ROSA ANA  30,0  24,8  54,75 

ALVES VILLAR, ISABEL  22,0  23,63  45,63 

RAMIREZ CARRERO, ISMAEL  31,2  14,3  45,45 

RUA SANTERVAS, PATRICIA  19,0  3,0  22,00 

FRENDE VOGEL, SANDRA  18,0  3,56  21,56 

BERNARDEZ ABOLLO, SAMARA  16,0  2,44  18,44 

 

 

 

   

 

 

 

 


